
12555 Berlin—Köpenick 

R E I N I G U N G S K R A F T  

G E S U C H T  ( m / w / d )  

Du bringst mit: Deine Aufgaben bei uns: Arbeiten mit uns bedeutet: 

 Werktägliche Unterhaltsrei-
nigung der Gruppen– und 
Büroräume, Sanitäranlagen, 
Treppenhaus und Flure 

 Einhaltung der Hygiene nach 
den einschlägigen Hygiene-
vorschriften und dem Hygie-
nekonzept der Einrichtung 

 Dokumentation der Reini-
gungsleistung 

 Einhaltung der Vorgaben der 
Berufsgenossenschaft 

 Nach Absprache ggf. Vertre-
tung in den anderen Objek-
ten des Trägers 

 Kenntnisse in der Hygiene und 
Gebäudepflege 

 erweitertes polizeiliches Füh-
rungszeugnis nach §30a BZRG 

 Belastbarkeit und Zuverlässig-
keit 

 Organisationstalent und Eigen-
ständigkeit 

 Teamfähigkeit und gute Kom-
munikation zwischen Kindern, 
Eltern sowie weiteren Mitarbei-
ter*innen und Besucher*innen 
der Kita 

 den „frühen Vogel“, Zeit in den 
Morgenstunden 

 30 Tage Urlaub, sowie 24.12. 
und 31.12. zusätzlich frei 

 Berliner Mindestlohn 

 Wertschätzender Umgang und 
gute Arbeitsatmosphäre 

 Sehr gute Arbeitsbedingungen, 
z.B. durch Equipment, das zur 
Verfügung gestellt wird 

 Teil eines freundlichen und zu-
gewandten Teams zu sein 

 Zuschuss zur angebotenen 
betrieblichen Altersvorsorge 

 ein vom Arbeitgeber finanzierter 
Gesundheitsplan 

Weitere Informationen zur Märkischen Kita und Schule gGmbH unter www.mkus-berlin.de 
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Ottomar—Geschke—Str. 81 

K I TA  Z W E R G E N S T Ü B C H E N  

https://www.mkus-berlin.de/

